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Universiti Teknologi MARA dengan ini mempelawa calon-calon Warganegara Malaysia yang berkelayakan
dalam bidang-bidang yang berkaitan untuk mengisi jawatan Tetap/Kontrak di UiTM Cawangan Negeri
Sembilan.

A. JAWATAN AKADEMIK

GRED JADUAL GAJI
BIL JAWATAN SSPA SKIM PERKHIDMATAN
MINIMUM MAKSIMUM
KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

1. PROFESOR KHAS Pensyarah Universiti RM 7,676.00 RM 20,592.00
2. PROFESOR MADYA DS14 Pensyarah Universiti RM 6,162.00 RM 13,235.00
3. PENSYARAH KANAN DS13 Pensyarah Universiti RM 5,855.00 RM 12,445.00
4, PENSYARAH DS11 Pensyarah Universiti RM 3,070.00 RM 11,095.00
Nota :

Sila rujuk senarai Fakulti dan Bidang yang ditawarkan bagi jawatan Pensyarah/Pensyarah
Kanan/Profesor Madya/Profesor.
Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kelayakan ljazah Doktor Falsafah (Ph.D).
Sila rujuk CARA-CARA MEMBUAT PERMOHONAN seperti di lampiran.

FAKULTI DAN BIDANG YANG DITAWARKAN
BAGI JAWATAN PENSYARAH/PENSYARAH KANAN/PROFESOR MADYA/PROFESOR

KONTEMPORARI

KAMPUS FAKULTI/KOLEJ PENGAJIAN BIDANG
UTTM KAMPUS TEKNOLOG! INDUSTRI
KUALA PILAH FAKULTI SAINS GUNAAN (PENGKHUSUSAN TEKNOLOGI FESYEN
DAN PAKAIAN)
ISTEM MAKLUMAT
KOLEJ PENGAJIAN PENGKOMPUTERAN, SISTEM MAKLUM
INFORMATIK DAN MATEMATIK (PENGAJIAN SAINS
UiTM KAMPUS REMBAU PENGKOMPUTERAN)
AKADEMI PENGAJIAN ISLAM PENGAJIAN DAN PENDIDIKAN ISLAM
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B. JAWATAN PENTADBIRAN

GRED JADUAL GAJI
KAMPUS BIL JAWATAN SSPA SKIM PERKHIDMATAN
MINIMUM MAKSIMUM
KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
. PENOLONG
UiTM
PENDAFTAR
KAMPUS 1. N9 PEGAWAI TADBIR
SEREMBAN (BIDANG RM 2,250.00 RM 11,110.00
KOKURIKULUM)
UiTM
KAMPUS
2. PEGAWAI SAI 9 PEGAWAI SAIN
KUALA GAWAISAINS | C GAWAI SAINS RM 2,250.00 | RM 11,110.00
PILAH
KUMPULAN PELAKSANA
UITM PENOLONG
JURUTERA
KAMPUS 3. JAS PENOLONG JURUTERA RM 1,650.00 RM 6,620.00
MEKANIKAL)
UiTM
PEMBANTU TADBIR
KAMPUS 4, KERANI N1 RM 1,500.00 RM 4,680.00
REMBAU (PERKERANIAN/OPERASI)
UiTM
KAMPUS 5. PEMBANTU SUKAN S1 PEMBANTU BELIA DAN RM 1,500.00 RM 4,680.00
REMBAU SUKAN
UiTM
PEMBANTU PEMBANTU
Eél\'x\BPXli 6. KESELAMATAN KP1 KESELAMATAN RM 1,500.00 RM 4,680.00
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JAWATAN AKADEMIK
1. PENSYARAH UNIVERSITI
KLASIFIKASI PERKHIDAMATAN: PENDIDIKAN (D)

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

@)
(b)

(©)

(e)

(f)

Warganegara Malaysia;

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DS11

(i)

(i)

(ifi)

ljazah Sarjana dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

Gaji permulaan ialah pada Gred DS11: RM3,320.00); atau

ljazah Sarjana Muda Seni Bina atau Diploma Lanjutan dalam bidang berkenaan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah
berdaftar penuh dengan Lembaga Arkitek Malaysia.

Gaji permulaan ialah pada Gred DS11: RM3,320.00); atau

ljazah Kedoktoran dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred DS11: RM3,650.00)

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DS13

(i)
(if)

(ifi)

mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(a); dan

membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang sangat istimewa mutunya;
dan

mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang
berkenaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred DS13 : RM6,210.00)

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED DS14 (PROFESOR MADYA)

(i)
(if)

(ifi)

mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(a); dan

membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang sangat istimewa mutunya;
dan

mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang
berkenaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred DS14 : RM6,560.00)

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED KHAS C (PROFESOR)

()
(i)
(ifi)

mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c); dan
membuktikan tahap kecemerlangan akademik yang terkemuka mutunya; dan

mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang-bidang yang
berkenaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred Khas C : RM7,990.00)

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.
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JAWATAN PENTADBIRAN

PENOLONG PENDAFTAR (BIDANG KOKURIKULUM)
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN: PENTADBIRAN DAN SOKONGAN (N)
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(@) Warganegara Malaysia;
(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(i) ljazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(c) (Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,250.00); atau

(i) ljazah Sarjana Muda dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,470.00).
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Tadbir, Penghulu,
Penolong Pegawai Tanah, Pembantu Setiausaha Pejabat/Setiausaha Pejabat Gred N5, N6, N7
atau N8 dan Pembantu Pentadbir Tanah/Penolong Pentadbir Tanah Gred NT5, NT6, NT7 atau NT8
adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara
Lantikan ke jawatan Pegawai Tadbir Gred N9, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila
telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); atau
(i)  lulus Peperiksaan Khas; dan
(b)  Had umur pelantikan:

(i)  berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

(il) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 58 tahun; atau

(iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 60 tahun.

PEGAWAI SAINS
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN: SAINS (C)
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(@) Warganegara Malaysia;
(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(c) ljazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred C9: RM2,580.00).
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SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

3.

Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Sains, Juruteknologi
Makmal Perubatan, Penolong Pegawai Perubatan, Juruterapi Pergigian dan Juruteknologi
Pergigian adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Sains Gred C9, tertakluk kepada kekosongan
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(@) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); atau
(ii)  lulus Peperiksaan Khas; dan
(b)  Had umur pelantikan:

(i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

(il)  berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 58 tahun; atau

(iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 60 tahun.

3. PENOLONG JURUTERA (BIDANG: MEKANIKAL)
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN: KEJURUTERAAN (J)

1.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(@) Warganegara Malaysia;
(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(c) () Sijil Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau

(ii) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

3.

Pegawai yang sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Pembantu Kemahiran, Penjaga
Jentera Elektrik dan Pemeriksa Kereta Motor Gred AB1, AB2 atau AB3 adalah layak
dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke
jawatan Pelukis Pelan (Kejuruteraan Awam)/Penolong Jurutera Gred JA5, tertakluk kepada
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan

@ (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau
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(ii)  lulus Peperiksaan Khas; dan
(b)  Had umur pelantikan:

(i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

(ii)  berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 58 tahun; atau

(iii)  berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 60 tahun.

4.  KERANI
KLASIFIKAS| PERKHIDMATAN: PENTADBIRAN DAN SOKONGAN (N)
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(@) Warganegara Malaysia;
(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan
(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau
(i)  Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

(iii)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dan Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau

(iv)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dan Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

5.  PEMBANTU SUKAN
KLASIFIKAS| PERKHIDMATAN: SOSIAL (S)
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(@) Warganegara Malaysia;
(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(© () Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred S1: RM1,500.00); atau
(i)  Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred S1: RM1,500.00); atau

(iii)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
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(iv)

Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred S1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred S1: RM1,622.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

PEMBANTU KESELAMATAN
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN: KESELAMATAN DAN PERTAHANAN AWAM (K)

1.

DAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(@)
(b)
(©)

(d)

Warganegara Malaysia;

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(i)

(i)

(ii)

(iv)

V)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau
Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau

bekas anggota polis atau tentera yang sekurang- kurangnya berpangkat Konstabel
atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan
tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan berkebolehan
bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Melayu dengan memuaskan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,622.00).

mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut:

(i)

(i1)
(ifi)
(iv)

(v)

tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa
bersepatu;

berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita;
mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26;

mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm semasa
menarik nafas (lelaki sahaja);

lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan
ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;
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(vi) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan

(vii) diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang
berdaftar.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan dengan kelayakan 1(a)(i), 1(a)(ii), 1(a)(iv) dan 1(a)(v) hendaklah memiliki
Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.
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CARA-CARA MEMBUAT PERMOHONAN

Permohonan hendaklah dibuat dengan melayari laman sesawang di
https://pengambilancns.uitm.edu.my/ dan membuat permohonan secara dalam talian (online)
sahaja dengan mengisikan maklumat yang diperlukan.

Pemohon dikehendaki membeli nombor pin di dalam sistem Pengambilan UiTMCNS dengan
bayaran RM10.00 bagi setiap nombor pin untuk setiap satu jawatan yang dimohon.

Sekiranya anda terpilih untuk ditemuduga, sila bawa bersama dokumen asal dan satu (1) salinan
borang yang telah dicetak dan disahkan ke sesi temuduga. Sekiranya dokumen lengkap tidak
dikemukakan, panggilan temuduga adalah terbatal. Dokumen-dokumen yang telah disahkan
hendaklah dikepilkan mengikut susunan berikut:

i. Borang Permohonan

ii. Kad Pengenalan

iii. Sijil Kelahiran

iv. Sijil SPM/MCE, HSC/STPM atau setaraf

V. Diploma, ljazah Sarjana Muda, Sarjana, PhD (Skrol dan Transkrip Akademik Terperinci)
vi. Surat Pengiktirafan Kelayakan Akademik daripada Agensi Kelayakan Malaysia (MQA)
vii. Surat Pengesahan Perkhidmatan dari majikan sedia ada/terdahulu untuk mengambilkira
pengalaman kerja/penetapan gaji
viii. Salinan kenyataan perkhidmatan yang dikemaskini (bagi kakitangan kerajaan/badan
berkanun/separa kerajaan yang sedang berkhidmat)
iX. Dokumen berkaitan yang dipohon

Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas tiga (3) bulan dari tarikh
tutup iklan adalah tidak berjaya.

Permohonan yang tidak lengkap tidak akan diproses.

Tarikh iklan dikeluarkan pada 6 Disember 2024 (Jumaat). TARIKH TUTUP PERMOHONAN
ADALAH PADA 20 DISEMBER 2024 (JUMAAT).

Sebarang pertanyaan dan aduan boleh dikemukakan di sini.

Alamat:

TIMBALAN PENDAFTAR KANAN
BAHAGIAN PENTADBIRAN
UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
CAWANGAN NEGERI SEMBILAN
KAMPUS KUALA PILAH,

72000, KUALA PILAH

NEGERI SEMBILAN DARUL KHUSUS.

No. Tel:

+(606)-483 2100 / 483 2210/ 483 2207

Email: gpentadbirancns@uitm.edu.my
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